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Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025

KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadiran Tuhan Yang Maha
Kuasa karena berkat rahmat dan hidayah-Nya maka Perubahan Rencana
Kerja Kecamatan Belakang Padang Kota Batam Tahun 2025 dapat
terselesaikan.

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Belakang Padang Kota
Batam memuat rumusan pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan
Belakang Padang Tahun Anggaran 2025 yang mengacu pada Perubahan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Tahun 2025 dan Rancangan
Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Belakang Padang Kota Batam
Tahun 2025- 2029.

Dalam mendorong efektivitas pemerintahan dan pembangunan
saat ini, kondisi serius yang perlu dipertimbangkan dalam setiap
pengambilan keputusan adalah kecenderungan lingkungan yang
berlangsung pesat dan terus berubah sesuai dengan perkembangan dan
tuntutan zaman. Perkembangan lingkungan strategis tersebut akan
mempengaruhi perubahan ilmu pengetahuan dan teknologi serta
kebijakan dalam pengambilan keputusan dalam rangka pencapaian
tujuan organisasi yang telah ditetapkan. Untuk mengantisipasi
perkembangan tersebut, maka setiap organisasi akan dituntut terus
melakukan adaptasi dan inovasi, agar tetap memiliki peran dalam
lingkungan yang senantiasa berubah tersebut, sehingga pencapaian target
dan sasaran pembangunan dapat terwujud melalui penyempurnaan
kebijakan, program dan kegiatan.

Akhirnya kami ucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah membantu dan terlibat dalam penyusunan Perubahan Renja
Kecamatan Belakang Padang Kota Batam Tahun 2025, semoga Perubahan
Renja ini bermanfaat bagi pihak yang berkepentingan.

Batam, 01 Juli 2025
Kepala Kecamatan Belakang Padang
Kota Batam

ABD. HANAFI, SE
NIP. 19781114 200212 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan perangkat daerah untuk periode 1 (satu)
tahun yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator Kkinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
perangkat daerah, yang disusun berpedoman kepada
Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Berdasarkan Pasal 276 (1) Peraturan Menteri Dalam
Negeri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
Kepala Perangkat Daerah Kabupaten/Kota melakukan
pengendalian dan evaluasi terhadap kebijakan penyusunan
Renja Perangkat Daerah Kabupaten/Kota.

Pasal 343 (1) disebutkan bahwa Perubahan RKPD dan
Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun
berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan
perkembangan keadaan, meliputi:

a. Perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi
prioritas pembangunan Daerah, kerangka ekonomi
Daerah dan keuangan Daerah, rencana program dan
kegiatan RKPD berkenaan; dan/atau

b. Keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun
anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun
berjalan.

Pada pasal Pasal 351 dan 352 disebutkan bahwa
berdasarkan Rancangan Perubahan RKPD yang telah
memperoleh persetujuan Kepala Daerah, Kepala Daerah
menerbitkan Surat Edaran tentang Pedoman Penyusunan
Perubahan Renja Perangkat Daerah. Kepala Perangkat
Daerah menyempurnakan Rancangan Perubahan Renja
Perangkat Daerah dengan berpedoman pada surat edaran
dan Rancangan Perubahan RKPD.
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Penyusunan Rancangan Perubahan Renja Perangkat
Daerah berpedoman pada:
a. Rancangan Perubahan RKPD;
b. Hasil pengendalianpelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Provinsi, kabupaten/kota sampai dengan Triwulan I
Tahun berkenaan.

Penyusunan Rancangan Perubahan Renja Perangkat
Daerah terdiri atas:
a. Perumusan Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah;
dan
b. Penyajian Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah.

Perumusan rancangan Renja Perangkat Daerah mencakup:
Analisis gambaran pelayanan Perangkat Daerah;
Analisis hasil pengendalian pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan I tahun
berkenaan; dan
c. Penentuan isu penting penyelenggaraan tugas dan

fungsi Perangkat Daerah.

oo

Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah disajikan
dengan sistematika sebagai berikut:
a. Pendahuluan;
b. Evaluasi Renja sampai dengan Triwulan I tahun berkenaan;
c. Rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah;
d. Penutup.

Berdasarkan Surat Edaran Walikota Nomor
7/000.7.2/1V/2025 tentang (Pedoman Penyusunan
Perubahan Rencana Perangkat Daerah Tahun 2025) maka
Kecamatan Belakang Padang Kota Batam menyusun
Perubahan Rencana Kerja yang berpedoman kepada
Perubahan RKPD Tahun 2025, setelah melakukan evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan
Triwulan I tahun 2025.

Perubahan Renja Perangkat Daerah yang telah
ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah menjadi
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun perubahan
Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah.
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1.2 Landasan Hukum

Adapun landasan hukum dalam penyusunan Perubahan Renja
Kerja Kecamatan Belakang Padang Kota Batam Tahun 2025
adalah sebagai berikut:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 No.
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia No.
5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5888), sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 6402);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419); bagi Perangkat Daerah
yang memiliki SPM

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 130 Tahun 2018
tentang Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana
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Kelurahan dan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 139);

10.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

11.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 2024 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Tahun 2025 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 543);

12.Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406
tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Atas Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

13.Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2023 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Tahun
2023 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 130);

14.Peraturan Daerah Kota Batam Nomor 6 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Batam
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kota batam Tahun 2024
Nomor 6);

15.Peraturan Wali Kota Batam Nomor 42 Tahun 2024 Tentang
Susunan Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas, dan
Sistem Kerja di Lingkungan Kecamatan dan Kelurahan Kota
Batam (Berita Daerah Kota Batam Tahun 2024 Nomor 1382);

16.Peraturan Wali Kota Batam Nomor 206 Tahun 2024 Tentang
Pedoman Teknis Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah;

17.Peraturan Wali Kota Batam Nomor 33 Tahun 2025 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Wali Kota Batam Nomor 219 Tahun
2024 tentang Petunjuk Pelaksanaan Kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana Kelurahan serta Pemberdayaan
Masyarakat (Berita Daerah Kota Batam Tahun 2025 Nomor
1603);

18.Peraturan Wali Kota Batam Nomor 42 Tahun 2024 tentang
Susunan Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas, Dan
Sistem Kerja Di Lingkungan Kecamatan dan Kelurahan Kota
Batam

19.Peraturan Wali Kota Batam Nomor 35 Tahun 2025 Tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota
Batam Tahun 2025 (Berita Daerah Kota Batam Tahun 2025
Nomor 35);
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1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Belakang Padang Kota Batam Tahun 2025
adalah menyediakan dokumen perencanaan perangkat
daerah untuk kurun waktu satu tahun sebagai penjabaran
dari Rencana Strategis Kecamatan Belakang Padang
Tahun 2024 - 2025 sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Tujuan dari penyusunan Perubahan Rencana Kerja
Kecamatan Belakang Padang Kota Batam Tahun 2025
yaitu:

1) Penyesuaian terhadap proiritas pembangunan daerah,
kerangka ekonomi daerah dan keuangan daerah dalam
mendukung Visi dan Misi Kepala Daerah.

2) Sebagai pedoman dan arah dalam menyusun perubahan
anggaran Kecamatan Belakang Padang Tahun 2025 dan
sebagai dasar penentuan Perubahan KUA dan PPAS,
serta Perubahan RKA Tahun Anggaran 2025.

1.4 Sistematika Penulisan
Penyajian Perubahan Rencana Kerja Kecamatan
Belakang Padang Kota Batam terdiri dari 4 (empat) bab,
yaitu:
BAB I PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB Il EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI
DENGAN TRIWULAN I TAHUN 2025
2.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah sampai dengan Triwulan I Tahun 2025
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah
BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH
BAB IV PENUTUP
4.1 Catatan Penting
4.2 Kaidah Pelaksanaan
4.3 Rencana Tindak Lanjut
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BAB 11
EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI DENGAN
TRIWULAN I TAHUN 2025

2.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
sampai dengan Triwulan I Tahun 2025

Evaluasi bertujuan untuk menggambarkan potensi
dan permasalahan pelayanan perangkat daerah ditinjau
dari pelaksanaan kinerja terhadap Renja tahun berjalan,
selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan
kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun
sebelumnya. Realisasi Renstra Perangkat Daerah mengacu
pada hasil laporan Kkinerja tahunan Perangkat Daerah
dan/atau realisasi APBD.

Adapun realisasi program/kegiatan adalah sebagai
berikut :

2.1.1 Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan:

* Program: Pengelolaan Persampahan

- Kegiatan: Pengelolaan Sampah

* Program: Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

- Kegiatan: Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Kegiatan: Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Kegiatan: Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

- Kegiatan: Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

* Program: Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
- Kegiatan: Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

* Program: Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan

- Kegiatan: Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

- Kegiatan: Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

- Kegiatan: Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga
Tingkat Kecamatan dan Kelurahan

* Program: Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
- Kegiatan: Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
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2.1.2 Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi
target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan:

Hingga Triwulan I, belum terdapat program atau
kegiatan yang telah mencapai target Kkinerja yang
ditetapkan. Hal ini disebabkan karena sebagian besar
program/kegiatan masih dalam tahap pelaksanaan dan
belum selesai, sehingga pencapaian Kkinerjanya belum
dapat dinilai atau diukur secara komprehensif.

2.1.3 Realisasi program/kegiatan yang melebihi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan:

Hingga Triwulan I, belum terdapat program atau
kegiatan yang realisasinya melebihi target Kkinerja
hasil/keluaran yang direncanakan. Hal ini disebabkan
karena sebagian besar program/kegiatan masih dalam
tahap pelaksanaan dan belum mencapai tahap akhir,
sehingga capaian Kkinerjanya belum dapat dinilai atau
diukur secara menyeluruh.
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 s/d Triwulan I

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Belakang Padang

Realisasi Capaian

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target K.mer]a Pr_ogram/ ng!(at Fapalan
KODE dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (Output) Capaian Kegiatan/Sub Realisasi Target
g g g g p Program/Kegiatan/S | Kegiatan s.d Triwulan (%)
ub Kegiatan (Renja I (s.d Mar
2025) Tahun 2025)
1 2 3 4 5 6 = 5/4*100
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK
2.11 BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR BIDANG
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG LINGKUNGAN
HIDUP
2.11.11 ~ PROGRAM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN~ Persentase pengangkutan sampah yang tidak 1829 549 580 380.599 845 21%
tuntas ’ ’ ’ ’ ’
2.11.11.2.01 ~ Pengelolaan Sampah~ Persentase pengangkutan sampah 1.829 549 580 380 599 845 21%
Peninekatan Peran Serta Masvarakat dalam Jumlah Masyarakat, Kelompok Masyarakat atau
2.11.11.2.01.0004 g Y Para Pihak Lainnya yang Terlibat Aktif dalam
Pengelolaan Persampahan . .
Kegiatan Pengelolaan Sampah Berbasis
Masyarakat
. Jumlah Sarana dan Prasarana Penanganan 566,590,620 60,401,093
Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan . - , ’ ’ ’
2.11.11.2.01.0007 p h di TPA/TPST/SPA Kab K Sampah untuk Kegiatan Pemilahan, 0
ersampahan di / / abupaten/Kota Pengumpulan, Pengangkutan, Pengolahan, dan 11%
Pemrosesan Akhir
2.11.11.2.01.0016| Penanganan sampah melalui pengumpulan sampah Persentase luas layanan pengumpulan sampah 1.262.958.960 320198.752 259

7.01

UNSUR KEWILAYAHAN BIDANG KECAMATAN

7.01.01

~ PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA~

Persentase terpenuhinya penunjang urusan
pemerintahan daerah

16,749,430,796

434,456,861

3%

7.01.01.2.02

~ Administrasi Keuangan Perangkat Daerah~

Persentase administrasi keuangan perangkat
daerah yang terpenuhi

15,132,170,225

307,732,621

2%

7.01.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

14,995,170,225

279,830,121

2%
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Realisasi
. . Capaian .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target K_lner]a Program/ ngl.(at
KODE . . . Capaian . Capaian
dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (Output) . Kegiatan/Sub ..
Program/Kegiatan/ . Realisasi Target
. R Kegiatan s.d
Sub Kegiatan (Renja . (%)
2025 Triwulan I (s.d Mar
) Tahun 2025)
7.01.01.2.02.0002| Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan Administrasi 137,000,000 27,902,500 20%
Pelaksanaan Tugas ASN
7.01.01.2.06 ~ Administrasi Umum Perangkat Daerah~ PEIIEESE Meitsse e Xl ailaSErE ] T 31,794,300 4,634,108 15%
perangkat daerah yang terlaksana
~ 01.01.2.06.0001 KELURAHAN PEMPING ~ Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi 1,732,000 280,000 16%
TTorm o Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
~ 01.01.2.06.0001 KELURAHAN PECONG ~ Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi 1,520,000 1,520,000 100%
oo Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
KELURAHAN KASU ~ Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi 1,800,000 400,000 22%
7.01.01.2.06.0001| .~~~ R
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
~ 01.01.2.06.0001 KELURAHAN SEKANAK R.AYA ~ Penyediaan ]1.1m1.?1h Paket Komponen Instalasi 1,804,000 1,389,080 77%
Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Kantor Disediakan
7 01.01.2.06.0001 KELURAHAN TAN]I.JNIG S.ARI ~ Penyediaan ]1.1m1.?1h Paket Komponen Instalasi 1,800,000 595,028 33%
Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Kantor Disediakan
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Jumlah Paket Komponen Instalasi 1,956,000 - 0%
7.01.01.2.06.0001 R
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
1,800,000 450,000 25%

7.01.01.2.06.0001

KELURAHAN PULAU TERONG ~ Penyediaan
Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
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~ 01.01.2.06.0002 KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Penyediaan Peralatan Jumlah Paket P.’eral_atan dan Perlengkapan 3,314,460 _ 0%
dan Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan

7.01.01.2.06.0004 EEL_UR}?EAN SEKANAK RAYA ~ Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 16,067,840 - 0%

ogisti antor Disediakan
7.01.01.2.06 ~ Administrasi Umum Perangkat Daerah~ Persentase Penyediaan Administrasi Umum 237,337,980 = 0%
Perangkat Daerah

~ 01.01.2.06.0002 KELURAHAN PULAU TERONG ~ Penyediaan Peralatan Jumlah Paket F.’eral_atan dan Perlengkapan 3,322,230 _ 0%
dan Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan

~ 01.01.2.06.0002 KELURAHAN KASU ~ Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket l?eral_atan dan Perlengkapan 2,664,000 ) 0%
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan

~.01.01.2.06.0002 KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Penyediaan Peralatan Jumlah Paket l?eral.atan dan Perlengkapan 10,148,841 0%
dan Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan

KELURAHAN PEMPING ~ Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 0

7.01.01.2.06.0002 Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan 2,664,000 ) DY

7.01.01.2.06.0002| Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah Paket l?eral.atan dan Perlengkapan 16,116,090 - 0%
Kantor yang Disediakan

~ 01.01.2.06.0002 KELURAHAN PECONG ~ Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket P.’eral_atan dan Perlengkapan 3,954,930 _ 0%
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan

1,820,000
7.01.01.2.06.0004| KELURAHAN PECONG ~ Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 0%

Kantor

Disediakan
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KELURAHAN TANJUNG SARI P di Bah ) 0%
7.01.01.2.06.0004 . J ~ renyediaan bahan Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 3,140,000
Logistik Kantor . .
Disediakan
KELURAHAN PULAU TERONG ~ P di Bah 0%
7.01.01.2.06.0004 - ~ refiyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 3,140,000
Logistik Kantor - .
Disediakan
0%
7.01.01.2.06.0004| KELURAHAN PEMPING ~ Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 1,820,000
Kantor Disediakan
0%
7.01.01.2.06.0004| KELURAHAN KASU ~ Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 3,140,000
Kantor Disediakan
- 0%
7.01.01.2.06.0004| Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 576,000
Disediakan
. - 0%
KELURAHAN KASU ~ Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan
7.01.01.2.06.0005 dan Penggandaan yang Disediakan 1,950,000
. - 0%
~ 01.01.2.06.0005 KELURAHAN PULAU TERONG ~ Penyediaan Barang ]umlah.Pak.et Barang Cetakan dan Penggandaan 1,998,000
Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan
KELURAHAN PEMPING ~ P di B Cetak lah Paket B Cetakan dan P d ) 0%
~ 01.01.2.06.0005 ~ Penyediaan Barang Cetakan | Jumla _Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 2,400,000
dan Penggandaan yang Disediakan
KELURAHAN TANJUNG SARI ~ P di B lah Paket B Cetakan dan P d ) 0%
7 01.01.2.06.0005 ] ~ Penyediaan Barang Jumla _Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 1,999,800
Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan
- 0%
2,400,000

7.01.01.2.06.0005

KELURAHAN PECONG ~ Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan
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lah Paket B Cetakan dan P d i 0%
7.01.01.2.06.0005| Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 9,823,089
yang Disediakan
lah L P 1 R i 0%
7.01.01.2.06.0009| Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumla ! Laporan Penyelenggaraan Rapat 164,261,000
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
P d B Milik D hP j 8] Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah B 0%
~ Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 63,374,340
7.01.01.2.07 i Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang
Terpenuhi
. - - - 0/
. . Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 0%
7.01.01.2.07.0006| Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya yang Disediakan 63,374,340
7.01.01.2.08 | ~ Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan | | crsentase ketersediaan jasa penunjang urusan 1,160,973,251 118,190,132 10%
pemerintahan daerah
Daerah~
~ 01.01.2.08.0002 KELURAHAN PEMPING ~ Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 3,840,000 640,000 17%
oo Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
~ 01.01.2.08.0002 KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 23,840,000 2,639,612 11%
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
. . . . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 0
7.01.01.2.08.0002| Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan . e ; . 122,843,000 20,048,400 16%
Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
~ 01.01.2.08.0002 KELURAHAN KASU ~ Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 6,636,000 1,259,000 19%
Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
7,680,000 1,280,000 17%

7.01.01.2.08.0002

KELURAHAN PULAU TERONG ~ Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan
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KELURAHAN PECONG ~ Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
7.01.01.2.08.0002 Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 2,880,000 720,000 25%
. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan
7.01.01.2.08.0004| Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Umum Kantor yang Disediakan 993,254,251 91,603,120 9%
. . . Persentase kebutuhan jasa penunjang Urusan
7.01.01.2.08 ~ Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan - : 25,760,000 - 0%
Pemerintahan Daerah yang terpenuhi
Daerah~
7.01.01.2.08.0001 KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat - - #DIV/0!
Surat Menyurat
Menyurat
KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 2
7.01.01.2.08.0002 Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 25,760,000 DY
~ Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Persentase barang milik daerah yang dipelihara
7.01.01.2.09 Urusan Pemerintahan Daerah dalam kondisi baik 98,020,700 3,900,000 4%
. - . lah Kendaraan Dinas Operasional atau
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jum . . )
7.01.01.2.09.0002 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Eapal?gan 3I;an.g Plpellhara dan dibayarkan 57,650,000 - 0%
Dinas Operasional atau Lapangan ajak dan erizinannya
7.01.01.2.09.0006| Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 40,370,700
L. 3,900,000 10%
Dipelihara
. . . Persentase Pemeliharaan Barang Milik Daerah
7.01.01.2.09 Pemellharaa_n LT WU Dl | IO Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah yang - - #DIV /0!
Urusan Pemerintahan Daerah -
layak fungsi
~ PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN .
7.01.02 DAN PELAYANAN PUBLIK Persentase rt/rw/lpm aktif 1,497,999,000 372,842,264 250

13




Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025

Realisasi
. . Capaian . .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target K.mer]a Program/ ng!(at Fapalan
KODE . . . Capaian . Realisasi Target
dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (Output) . Kegiatan/Sub
Program/Kegiatan/S . (%)
. . Kegiatan s.d
ub Kegiatan (Renja .
2025) Triwulan I (s.d Mar
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~ Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Persentase Penyediaan Koordinasi Penyelenggaraan
72l Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Lo et A UVY 372,842,264 25%
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
7.01.02.2.01.0001| Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah Perencanaan  dan  Pelaksanaan  Kegiatan 69,999,000 15842 264 230
dan Instansi Vertikal Terkait Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan ’ ’ 0
Instansi Vertikal Terkait
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
7.01.02.2.01.0002 Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 1,428,000,000 357,000,000 25%
~ PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN L o
- - 1
7.01.02 DAN PELAYANAN PUBLIK (l:ggsentase usulan yang ditindaklanjuti ke forum #DIV/0!
~ PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
- - 1
7.01.03 DAN KELURAHAN 2. Persentase warga yang berdaya #DIV /0!
~ PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 1. Persentase sarpras kelurahan yang dibangun
7.01.03 DAN KELURAHAN sesuai kebutuhan 19,547,191,899 58,707,560 0%
7.01.03.2.01 ~ Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Persentase Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan - - #DIV/0!
Desa
- . . Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang
7.01.03.2.01.0001 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam .Forum Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah #DIV/0!
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa .
Perencanaan Pembangunan di Desa
. Persentase sarpana dan prasarana kelurahan
7.01.03.2.02 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan e 18,784,759,179 58,707,560 0%
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KELURAHAN KASU ~ Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang

7.01.03.2.02.0001| Masyarakat dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 20,000,000 16477 385 820/
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Kelurahan ’ ’ 0
KELURAHAN PECONG ~ Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang

7.01.03.2.02.0001| Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 17,726,000 9 666.000 5504
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Kelurahan ’ ’ 0
KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Peningkatan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang

7.01.03.2.02.0001| Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 15,115,500 11.799 935 780
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Kelurahan ’ ’ 0
KELURAHAN PULAU TERONG ~ Peningkatan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang

7.01.03.2.02.0001| Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 12,963,000 10.572.240 820/
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Kelurahan ’ ’ 0
KELURAHAN PEMPING ~ Peningkatan Partisipasi Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang

7.01.03.2.02.0001| Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah 12,963,000 10192 000 790
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Kelurahan ’ ’ 0
KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Peningkatan Jumlah Lembaga Kemasyarakatan yang

7.01.03.2.02.0001| Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Musyawarah - #DIV/0!
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

~ 01.03.2.02.0002 KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Pembangunan Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 3,368,990,951 _ 0%

dan Prasarana Kelurahan

Terbangun
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~ 01.03.2.02.0002 KELURAHAN KASU ~ Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 3,504.277,331 _ 0%
Prasarana Kelurahan Terbangun
~ 01.03.2.02.0002 KELURAHAN PULAU TERONG ~ Pembangunan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 3,451,063,410 _ 0%
Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun
~ 01.03.2.02.0002 KELURAHAN PEMPING ~ Pembangunan Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 3,962,044,404 _ 0%
dan Prasarana Kelurahan Terbangun
~ 01.03.2.02.0002 KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Pembangunan Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 3,751,565,983 _ 0%
Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun
~ 01.03.2.02.0002 KELURAHAN PECONG ~ Pembangunan Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang 207,000,000 ~ 0%
dan Prasarana Kelurahan Terbangun
KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan _ %
7.01.03.2.02.0003 Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 59,011,000 0%
KELURAHAN PULAU TERONG ~ Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan _ 2
7.01.03.2.02.0003 Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 78,966,400 0%
KELURAHAN PECONG ~ Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan _ %
7.01.03.2.02.0003 Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 26,338,800 Ve
7.01.03.2.02.0003| KELURAHAN KASU ~ Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 89,195,300 - 0%

Kelurahan

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
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~ 01.03.2.02.0003 K_ELURAHAN PEMPING ~ Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan 78,966,400 ~ 0%
di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Pemberdayaan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan o
7.01.03.2.02.0003 Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 38,571,700 Ve
Persentase usulan musrenbang kelurahan yang
7.01.03.2.02 ~ Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan ditindaklanjuti ke musrenbang kecamatan; = - #DIV /0!
Persentase sapras kelurahan yang dibangun
. . Persentase Terlaksananya Pemberdayaan dan
7.01.03.2.06 Femiberckrzem dhm Kesefpinieream [elnarze gl Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan 762,432,720 - 0%
Kecamatan dan Kelurahan
Kelurahan
7.01.03.2.06.0003| Peningkatan Ketahanan Pangan Keluarga Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan #DIV/0!
Ketahanan Pangan Keluarga
~ 01.03.2.06.0003 KELURAHAN PEMPING ~ Peningkatan Ketahanan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan 26,339,000 _ 0%
Pangan Keluarga Ketahanan Pangan Keluarga
~ 01.03.2.06.0003 KELURAHAN KASU ~ Peningkatan Ketahanan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan 30,000,000 _ 0%
Pangan Keluarga Ketahanan Pangan Keluarga
~ 01.03.2.06.0003 KELURAHAN PULAU TERONG ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan 26,339,000 _ 0%
Ketahanan Pangan Keluarga Ketahanan Pangan Keluarga
~ 01.03.2.06.0003 KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan 24,861,500 _ 0%

Ketahanan Pangan Keluarga

Ketahanan Pangan Keluarga
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KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan _ n
7.01.03.2.06.0003 Ketahanan Pangan Keluarga Ketahanan Pangan Keluarga 29,999,800 0%
~ 01.03.2.06.0003 KELURAHAN PECONG ~ Peningkatan Ketahanan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan 26.339 000 _ 0%
o Pangan Keluarga Ketahanan Pangan Keluarga ’ ’ 0
Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan {élen;;?i};é?llléaeli%aaZaggifaergg&ilwu?ﬁgll{r;ikatan
7.01.03.2.06.0005| Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran 8 . J 30,740,000 - 0%
Hukum tentang Kepemilikan Rumah Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran
Hukum tentang Kepemilikan Rumah
KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
7.01.03.2.06.0005| Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan 28,747,000 - 0%
Sehat dan Lavak Huni serta Kesadaran Hukum Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran
tentang Kepe};nilik;n Rumah uku Hukum tentang Kepemilikan Rumah
KELURAHAN PULAU TERONG ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
7.01.03.2.06.0005| Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Kesadaran Keluarga dalam Mewu]udkan 26,339,000 - 0%
Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran Hukum Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran
tentang Kepemilikan Rumah Hukum tentang Kepemilikan Rumah
KELURAHAN PECONG ~ Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
7.01.03.2.06.0005| Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan 26,339,000 i 0%
Layak Huni serta Kesadaran Hukum tentang Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran
Kepemilikan Rumah Hukum tentang Kepemilikan Rumah
KELURAHAN KASU ~ Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
7.01.03.2.06.0005| Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Kesadaran Keluarga dalam Mewu]udkan 30,000,000 - 0%
Layak Huni serta Kesadaran Hukum tentang Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran
Kepemilikan Rumah Hukum tentang Kepemilikan Rumah
KELURAHAN PEMPING ~ Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
7.01.03.2.06.0005| Keluarga dalam Mewujudkan Rumah Sehat dan Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan 26,339,000 i 0%

Layak Huni serta Kesadaran Hukum tentang
Kepemilikan Rumah

Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran
Hukum tentang Kepemilikan Rumah
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Realisasi
. . Capaian . .
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target K.mer]a Program/ ng!(at Fapalan
KODE . . . Capaian . Realisasi Target
dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (Output) . Kegiatan/Sub
Program/Kegiatan/S . (%)
. . Kegiatan s.d
ub Kegiatan (Renja .
2025) Triwulan I (s.d Mar
Tahun 2025)
KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Peningkatan ]I;‘erg;};g‘iiﬁii Zaggifaegg&iﬁfﬁggikatan
7.01.03.2.06.0005| Kesadaran Keluarga dalam Mewujudkan Rumah 8 . J 24,861,500 - 0%
. Rumah Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran
Sehat dan Layak Huni serta Kesadaran Hukum Huk tent K ilikan R h
tentang Kepemilikan Rumah ukum tentang Bepemiiikan Kuma
KELURAHAN PECONG ~ Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan dan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 0
7.01.03.2.06.0006 Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Pendidikan dan Keterampilan untuk 26,339,000 - 0%
Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing
KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan o
7.01.03.2.06.0006 dan Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Pendidikan dan Keterampilan untuk 24,861,500 - 0%
Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing
lah Kel M ikuti Peningkat
Peningkatan Kesadaran Keluars dalarn Jomlzh Keluarga yang Mengllouti Peninglatan
7.01.03.2.06.0006| Peningkatan Pendidikan dan Keterampilan untuk L 1- g . g 73,521,920 - 0%
> . Pendidikan dan Keterampilan untuk
Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang . -
Berkuali dan Berd Sai Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
erkualitas dan Berdaya Saing Berkualitas dan Berdaya Saing
KELURAHAN PEMPING ~ Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan dan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan o
7.01.03.2.06.0006 Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Pendidikan dan Keterampilan untuk 26,339,000 ) Qe
Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing
KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan _ 2
7.01.03.2.06.0006 dan Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Pendidikan dan Keterampilan untuk 32,395,000 0%
Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing
lah Kel M ikuti Peningkat
KELURAHAN KASU ~  Peningkatan Kesadaran Een;azarai ey ga;galae;glieﬁi; gﬁ:é:fj atan
7.01.03.2.06.0006| Keluarga _ dalam Penmgka_tan Pendidikan dan Pendidikan dan Keterampilan untuk 30,000,000 - 0%
Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya

Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing

Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing
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. . Capaian . .
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2025) Triwulan I (s.d Mar
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KELURAHAN PULAU TERONG ~ Peningkatan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan
7.01.03.2.06.0006 dan Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Pendidikan dan Keterampilan untuk 26,339,000 - 0%
Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang
Berkualitas dan Berdaya Saing
" Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan
7.01.03.2.06.0009 KELURAHAN KASU . Penumbuha'n Kesadaran' Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 30,000,000 -
Keluarga dalam Peningkatan Kualitas Kelestarian - . - - 0%
. . Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup
Lingkungan Hidup
- Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan
7.01.03.2.06.0009| KELURAHAN PECONG ~ Penumbuhan Kesadaran Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 26,339,000 -
Keluarga dalam Peningkatan Kualitas Kelestarian - - - - 0%
- - Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup
Lingkungan Hidup
KELURAHAN PULAU TERONG ~ Penumbuhan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan
7.01.03.2.06.0009| Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Kualitas Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 26,339,000 - 0%
Kelestarian Lingkungan Hidup Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup 0
KELURAHAN TANJUNG SARI ~ Penumbuhan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan
7.01.03.2.06.0009| Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Kualitas Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 24,861,500 - 0%
Kelestarian Lingkungan Hidup Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup 0
Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam Jumlah Keluarga yang Menglku‘Fl Penumbuhan
7.01.03.2.06.0009 - . . . Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan - -
Peningkatan Kualitas Kelestarian Lingkungan - - - - #DIV/0!
Hidup Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup
~ Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan
7.01.03.2.06.0009 KELURAHAN PEMPI.NG Penumb_uhan Kesad:?lran Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 26,339,000 -
Keluarga dalam Peningkatan Kualitas Kelestarian 0%

Lingkungan Hidup

Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup
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KELURAHAN SEKANAK RAYA ~ Penumbuhan Jumlah Keluarga yang Mengikuti Penumbuhan
7.01.03.2.06.0009| Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Kualitas Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 31,515,000 - 0%
Kelestarian Lingkungan Hidup Kualitas Kelestarian Lingkungan Hidup 0
~ 01.05 ~ PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN Persentase kegiatan urusan pemerintahan umum 1281763780
T PEMERINTAHAN UMUM yang difasilitasi sesuai kebutuhan ’ ’ ’ 423,795,403 33%
~ Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Persentase Pelaksanaan Kegiatan Urusan
708 a0 Sesuai Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan Umum yang difasilitasi sesuai LA AR DAY 423,795,403 33%
kebutuhan
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan
- Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Nasional dalam rangka Memantapkan
7.01.05.2.01.0001| Pancasila, Pelaksanaan Undang- Undang Dasar g P 209,856,600
- - - Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang- - 0%
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian . .
: Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan - -
- Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal
Pemeliharaan Keutuhan Ne
Ika serta Pemertahanan
. Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan
7 01.05.2.01.0004 gelr{nbln%an Ke]gukunan Anl;ar Sl:lku dgnl Intra Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku , Umat 956 542 180
o Lu_ W énat Meraggrrcliz;, Sas’b'l' an K olongan Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna ’ ’ 423,795,403 449,
Lai?rllyfi una | derll\]Iu . anl tabilitas Keamanan Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal,
okal, Reglonal, dan Nasiona Regional, dan Nasional
7.01.05.2.01.0008| Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Jumlah Dokumen Tugas Forum Koordinasi 115,365,000 -
Pimpinan di Kecamatan 0%

Kecamatan
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